Ханты – Мансийский автономный округ

Октябрьского района

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №7»

1 микрорайон дом 50, 2 микрорайон дом 7.  628195  п.г.т.Талинка, Октябрьский район, ХМАО-Югра, Тюменской обл.

тел. (34672) 4-99-15,  факс (34672) 4-95-63
e-mail: Talinsch@oktregion.ru,, сайт школы: http://okttalsch7.86.i-schools.ru
30.05. 2014г                                                                                                                     № 169
ПРИКАЗ

О типовом положении информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений 

Руководствуясь Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ                                «О противодействии коррупции», Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 25 сентября 2008 года № 86-оз «О мерах по противодействию коррупции в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», в соответствии с Планом противодействия коррупции в Октябрьском районе на 2013 – 2014 годы, утвержденным постановлением главы Октябрьского района 
1. Утвердить:

1.1. Положение  информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений (приложение №1). 

1.2. Форму журнала регистрации и учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений
 (приложение  № 2).

3. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой
Директор школы                                                    Н.И.Фаттахова
